
92 dipendenti
donne

15 volontari

14 dipendenti
uomini

7 liberi
professionisti

2 servizio
civile

12 tirocini
e alternanze 
scuola-lavoro

CHI SIAMO

15 cooperative in rete

5 Ambiti Territoriali

ATS BG ASST BG Ovest

125 lavoratori
30 Associazioni

250 utenti e famiglie

2000 cittadini
 incontrati ogni anno

nei progetti di prevenzione

25 volontari

72 Comuni

150 fornitori
360 donatori

5 istituti di credito

LA NOSTRA RETE

abbiamo 30 anni di
esperienza 
nelle filiere dei servizi
socio-sanitari
per persone disabili
e con disagio psichico

500.000 abitanti nei
Comuni interessati

gestiamo 5 strutture 
gestiamo 8 servizi di Regione Lombardia

OGNI GIORNO CON NOI

COSA FACCIAMO

250 FAMIGLIE possono essere sollevate 
                                 perchè ci occupiamo interamente
                                 del loro famigliare fragile

106  LAVORATORI hanno occupazione stabile

6 GIOVANI  IN FORMAZIONE fanno esperienza 
                                 di accompagnamento al mondo 
                                 del lavoro

38    PERSONE hanno una casa 
                                 in cui si sentono accolti e protetti 

110    PERSONE hanno un luogo dove
                                 trascorrere la loro giornata 
                                 in attività di cura,  educative e di  
                                 inclusione sociale

88    BAMBINI DISABILI hanno interventi 
                                 riabilitativi ed educativi dedicati 

2000 MINORI sono accompagnati allo 
                                sviluppo delle competenze di vita 
                                per affrontare il mondo e le relazioni

IL TERRITORIO sviluppa attività di scambio 

LA BASSA BERGAMASCA ha due 
                                STANZE MULTISENSORIALI, 
                                aperte a chiunque desideri   
                                un'esperienza immersiva di relax,
                                benessere, emozione e relazione 
                                attraverso i sensi 

2 comunità
7 appartamenti 

4 centri diurni
1 servizio di inclusione
                       lavorativa
2 stanze multisensoriali

25 terapie per
bambini autistici
28 interventi a scuola
e 35 a domicilio 

progetti di
prevenzione e
promozione delle Life
skills per le scuole di
ogni ordine e grado e i
cittadini 

COSA DESIDERIAMO

Abitare

Modelli innovativi 
rispondenti ai bisogni
delle persone
nel tessuto dei territori

Appartenenza
Nuove forme di
partecipazione
per determinare il futuro
dell'impresa 

Persona
Mettere a frutto il capitale
sociale e relazionale perchè
sia protagonista del suo
progetto, di vita o lavorativo

Innovazione

Costruire opportunità 
di cura, empowerment,
prevenzione, riabilitazione 
Integrare le filiere locali 

VOGLIAMO

generare beneficio sociale per la nostra comunità
promuovere innovazione sociale, attraverso luoghi e strumenti dedicati, anche tecnologici 
costruire welfare, per le persone, i lavoratori, il territorio, le aziende, la comunità 
costruire partnership verso obiettivi comuni, in una logica multi-stakeholder e di sostenibilità
concorrere alle strategie CSR e ESG agendo sul benessere di lavoratori e comunità
misurare l'impatto delle nostre azioni


